
 

PLANO DE AÇÃO

CANDIDATO À DIRETOR-GERAL DO IFES
CAMPUS COLATINA (2025-2029)

email: leandrocamatta@ifes.edu.br
instagram: @leandrocamattade

gestão com escuta ativa, diálogo e
participação

LEANDRO CAMATTA
DE ASSIS

Doutor em Geografia (2022), mestre em Arquitetura e
Urbanismo (2009) e graduado em Arquitetura e Urbanismo
(2007), todos pela Universidade Federal do Espírito Santo.
Especialização em Práticas Pedagógicas Docentes (2021)
pelo Ifes. Como professor do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico (EBTT) atuou do ensino básico à pós-
graduação. Servidor efetivo do Campus Colatina desde
2009 onde atuou como coordenador do curso Técnico em
Segurança do Trabalho (2012 a 2013), Coordenador do curso
superior de Arquitetura e Urbanismo (2012-2014 e 2023 -
atual). É membro do Conselho de Gestão do Campus
Colatina e da Câmara de Graduação do Ifes. Foi Conselheiro
do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Espírito Santo
(CAU-ES) (2012-2014). É integrante dos grupos de pesquisa
ATUAR (Ifes) e Grupo de Estudos Urbanos e Regionais (Ufes)
e trabalha em atividades de pesquisa desde 2010,
orientando diversos alunos de cursos técnicos superiores no
período.

gestão com escuta ativa, diálogo e
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Incentivar a criação de atividades transversais entre os cursos
existentes de modo a integrar docentes, técnicos administrativos e
discentes em torno da educação básica, técnica e tecnológica.

Consolidar e adequar os novos PPCs dos cursos técnicos integrados, a
partir das diretrizes institucionais, para a oferta de educação
profissional de ensino médio articulada e observando as características
individuais dos diferentes cursos. 

Fornecer suporte às atividades de extensão, agora curricularizadas,
consolidando os novos PPCs dos cursos superiores.

Promover ações para discutir, compreender e combater a evasão
escolar, sobretudo nos cursos técnicos concomitantes e subsequentes.

Criar um comitê consultivo composto por servidores de todos os Eixos
e Núcleos ligados à Diretoria de Ensino para promover debates e
proposição de medidas com objetivo de assegurar a qualidade dos
cursos ofertados pelo campus.

Aprimorar a divulgação dos cursos ofertados e das ações desenvolvidas
pelo campus.

Consolidar a oferta do Mestrado Profissional em Propriedade
Intelectual e Transferência de Tecnologia para Inovação por meio de
ações integradas entre os cursos superiores ofertados pelo campus,
tais como, incluir nos PPCs dos cursos superiores uma disciplina
relacionada à área do Mestrado. 

Apoiar e fomentar as atividades do NEPGENS visando promover a
equidade de gêneros, assim como o respeito às orientações sexuais e à
diversidade no Ifes. 

Buscar recursos para promover a ampliação do acervo bibliográfico
sobre diversidade de gênero e sexualidade.

Apoiar o planejamento e a realização de ações que promovam o
respeito à identidade étnico-racial, a valorização das culturas afro-
brasileira e indígena e o enfrentamento ao racismo.

Estimular o protagonismo estudantil em projetos que envolvam a
temática racial, histórica e cultural.

Promover o reconhecimento do NAPNE enquanto pilar fundamental
na construção de uma educação verdadeiramente inclusiva, diversa e
humanizada no Instituto Federal do Espírito Santo – Campus Colatina.

Incentivar a promoção de ações que promovam uma cultura
institucional pautada no respeito, na empatia e na equidade.

Fortalecer e apoiar a oferta regular de cursos de especialização
alinhados aos eixos temáticos do campus.
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1 Trabalhar junto à Reitoria para buscar meios de ampliar e garantir os
auxílios estudantis.

Analisar e promover melhorias em processos administrativos e
institucionais de modo a simplificar os procedimentos que
comprometem a execução de atividades ligadas ao ensino, pesquisa e
extensão.

Restabelecer a Comissão de Espaço Físico e Ambiente a fim de
estabelecer um plano diretor de ocupação e desenvolvimento físico do
campus, promovendo critérios e prioridades para futuras intervenções. 

Buscar ampliação e melhoria dos seguintes ambientes:

Construção de uma nova Guarita e um Pórtico para entrada;

Construção de um edifício na entrada do campus para atender,
principalmente, às demandas de atividades vinculadas à extensão;

Construção da Casa-modelo;

Construção do refeitório;

Construção de novo bloco com objetivo de atender os docentes
para espaço de planejamento, reuniões e demais atividades;

Aprimorar o sistema de segurança do campus;

Reformar a cerca que percorre o perímetro do campus;

Implantar ações, como a manutenção de aceiros e limpeza das
encostas, para mitigar os problemas causados pelos incêndios no
entorno do campus;

Ampliar e reformular o espaço da Biblioteca.

Buscar meios para transformar a biblioteca do campus em um espaço
multipropósito, atendendo com maior qualidade a comunidade
interna e externa transformando o espaço em um ambiente mais
integrador e ativo no processo educacional. 

Conceber novos espaços de convivência para alunos e servidores,
repensando o espaço existente e estimulando momentos de
aprendizagem e trocas.
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Apoiar e fomentar as atividades do Núcleo de Arte e Cultura do
campus como instrumento fundamental na promoção da expressão
artística, no fortalecimento da identidade cultural local e na valorização
da diversidade. 

Incentivar a prática de atividades esportivas e a participação ativa de
estudantes em campeonatos e torneios, promovendo a integração, o
bem-estar e o desenvolvimento físico e social dos estudantes.
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1

pesquisa

Incentivar a submissão de projetos a agências de fomento, visando
recursos financeiros e equipamentos para o campus.

Promover a divulgação da produção científica do campus,
reconhecendo e dando visibilidade às contribuições científicas de
docentes, técnicos e estudantes.

Apoiar iniciativas que visam promover a popularização da ciência e da
tecnologia, incentivando a participação e integrando os estudantes dos
cursos técnicos, graduação e pós graduação.

Desenvolver a cultura institucional de pesquisa no campus.

Promover condições administrativas e formativas que ampliem a
dedicação de servidores às atividades científicas e incentivem a
consolidação de grupos e linhas de pesquisa.

Oferecer suporte institucional para a criação, regularização e
divulgação dos grupos de pesquisa no Diretório de Grupos do CNPq e
no SIGPESq.

Fortalecer os grupos de pesquisa do campus para integração de
pesquisas dentro dos grupos e entre grupos.

Apoiar a participação dos estudantes e servidores em eventos técnicos
e científicos.
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Apoiar as ações de extensão que são desenvolvidas e incentivar a
criação de novos projetos. 

Estimular e oferecer suporte à participação dos servidores em projetos
de extensão, assim como em olimpíadas e competições.

Criar rede de apoio composto por diferentes Coordenadorias para
novas ações de extensão mediante a necessidade imposta pela
curricularização da Extensão nos cursos superiores.

Ampliar o apoio às ações do Núcleo Incubador, com o objetivo de
consolidar as ações de formação de empreendedores e incubação de
empreendimentos na região.

Promover ações para aproximar empresas, prefeituras e outros setores
da sociedade ao Campus Colatina objetivando atender as demandas
externas de modo a promover o tripé Ensino, Pesquisa e Extensão.

Apoiar as ações de extensão já desenvolvidas, garantindo visibilidade e
suporte institucional.

Estimular a criação de novos projetos de extensão vinculados às
demandas locais e à formação dos estudantes. 44
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